Leistungen an die Mitarbeitenden

LEISTUNGSUBERSICHT FESTANGESTELLTE (50 — 100 %)
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Bei einer Festanstellung und einem Pensum zwischen 50 und 100 % profitieren die Mitarbeitenden von
folgenden Leistungen:

Pilatus-Jahreskarten: Mitarbeiter, Ehe- und Lebenspartner und Kinder im gleichen Haus-
halt erhalten eine Pilatus-Jahreskarte. Weitere Familienangehorige kdnnen eine Jahreskarte
fr CHF 200.00 beziehen.

Pilatus-Freibillette: Mitarbeitende in einem 90 bis 100 % Pensum erhalten jihrlich 5
Pilatus-Freibillette, bei einem 50 bis 80 % Pensum sind es 3 Freibillette jahrlich. Dazu kom-
men je ein Gratis-Eintritt fir den Pilatus Seilpark und eine Fahrt mit dem Dragon Glider.
FVP Fahrvergiinstigung Personal (VOV): Mitarbeitende mit einem Beschaftigungsgrad
von 50 % und mehr und einem unbefristeten Arbeitsvertrag haben Anrecht auf ein GA-FVP
2. Klasse zum Spezialpreis von CHF 1'544.00. Zum Vergleich: ein GA zum normalen Tarif
kostet fuir Erwachsene CHF 3‘860.00. Mitarbeitende die ein GA kaufen, haben Anrecht fur
die Familienangehorigen GA's zum Spezialpreis zu beziehen. Mitarbeitende die auf ein GA
verzichten, erhalten gratis ein FVP-Halbtax-Abo. Die Ehepartner erhalten in dem Fall gratis
ein kommerzielles Halbtax-Abo.

TUZ-Karte (Transportunternehmungen Zentralschweiz): Der TUZ-Mitarbeiteraus-
weis berechtigt zur freien Fahrt auf allen fahrplanmaéssigen Kursen der Transport-Unterneh-
mungen Zentralschweiz. Angehdrige im selben Haushalt (Ehe- und Lebenspartner und Kin-
der) haben ebenfalls Anspruch auf einen TUZ-Ausweis.

Personalkarte Seilbahnen Schweiz SBS (gilt fiir Mitarbeitende Bahnen und Ver-
waltung): Fahrkarten fiir die Schweizer Seilbahnen fiir 6 (bei 90 — 100 % Pensum) oder 3
(bei 50 — 80 % Pensum) freie Tage pro Jahr. Die Karten kdnnen zum Skifahren in der ganzen
Schweiz genutzt werden.

Kostenlose Parkpldtze: In Kriens und Alpnachstad kénnen die Mitarbeitenden kostenlos
parkieren.

Merchandising: Vergiinstigung auf Merchandisingartikel 40 % auf eigene Kollektion, 20 %
restliche Merchandising-Artikel. Keine Vergiinstigung auf Lebensmittel.

Eigene Gastronomie: 20 % Erméssigung auf Gastronomieleistungen in allen Outlets am
Berg

Eigene Hotellerie: 20 % Erméssigung auf Hotellibernachtungen fir Familienangehérige.
Einmal jahrlich Spezialpreis fiir eine Ubernachtung in den Pilatus Kulm Hotels.

Anderungen vorbehalten. Stand 2022.
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